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Mise à jour le 22/06/2023

OBJECTIF
En termes d’emploi : En termes d’emploi : Répondre aux besoins de main d’œuvre qualifiée des entreprises dans le domaine de la 
soudure sur le bassin d’emploi de Pont- à-Mousson

En termes de qualifications :En termes de qualifications : Préparer les stagiaires à l’obtention de qualifications en soudage

A l’issue de la formation les stagiaires seront capables de :

- Préparer la zone de travail et les équipements nécessaires à la réalisation des soudures
- Préparer les matières premières
- Réaliser des soudures selon les différents procédés

En termes de validation :En termes de validation : Amener les stagiaires aux qualifications soudage 
NF EN ISO 9606-1 

DATES

EFFECTIF

22 places disponibles tout au long de l’année

PUBLIC - PRÉREQUIS
Demandeurs inscrits à Pôle emploi pouvant exercer une activité en milieu ordinaire de travail, et les jeunes de 
moins de 26 ans en démarche d’insertion professionnelle et accompagnés par une Mission locale ou un Cap 
Emploi de bas niveau de qualification,  soit infra 4.

PROGRAMME INITIATION SOUDURE (POUR NON INITIÉS)

Ouverture / bilans / de travail, lecture de plans, technique et recherche d’emploi et de stage, connaissance de 
l’entreprise, lecture de plans, méthode et résolution de problèmes, procédés de soudage et sécurité liée au 
métier, travaux pratiques en soudage et qualifications (QS)

PROGRAMME PERFECTIONNEMENT (POUR SOUDEUR AVEC 1ERE EXPÉRIENCE)
Ouverture / bilans lecture de plans, procédés de soudage et sécurité liée au métier, travaux pratiques en 
soudage et qualifications (QS)

LIEU
70 impasse du Chêne 54700 BOUXIERES-SOUS-FROIDMONT

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES / EVALUATION
Alternance entre centre de formation et entreprise
Évaluation en cours de formation

MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS
Réunion d’information collective de positionnement.
- Candidats initiation interéssés : Positionnement sur un parcours de 364h en centre et 91h en entreprise.
- Candidats perfectionnement : Test pratique en soudage et entretien pour l’individualisation du parcours (119h 
en centre et 35h en entreprise ou 238h en centre et 35h en entreprise)

A l’issue du test le candidat est reçu en entretien en vue d’individualiser le parcours de formation.

Les plans d’accès à nos différents sites sont disponibles sur notre site internet. 
En concertation avec les équipes Pôle Emploi, recrutement arrêté J-7 avant démarrage.
Pour un accompagnement personnalisé lié à un handicap, merci de nous contacter pour une mise en relation 
avec notre référent handicap. Nos sites ont fait l’objet d’un dossier d’agenda d’accessibilité programmée les 
rendant accessibles aux personnes à  mobilité réduite.	

VALIDATION
Attestation de fin de stage :
- Parcours initiation : 1 qualification soudure NF EN ISO 9606-1
- Parcours perfectionnement : 3 qualifications soudure NF EN ISO 9606-1 (maximum)

CANDIDATURES
APC - Tél. : 03 83 95 35 32 - CV et lettre à : candidats@apc-nancy.comAPC - Tél. : 03 83 95 35 32 - CV et lettre à : candidats@apc-nancy.com

TARIFS
Formation prise en charge à 100% par la Région Grand Est ou Pôle Emploi


